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PREMESSA

La presente relazione viene redatta ai sensi dell'art. 4 del D.Lgs. 6 settembre 2011 n. 149, recante:
"Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a norma degli articoli 2,
17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42".

La relazione di fine mandato contiene la descrizione dettagliata delle principali attivita normative e
amministrative svolte durante il mandato, con specifico riferimento a:

a) sistema e esiti dei controlli interni;
b) eventuali rilievi della Corte dei conti;

¢) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di
convergenza verso i fabbisogni standard;

d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione
degli enti controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 € 2 del comma primo
dell'articolo 2359 del codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio;

e) azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni
standard, affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche
utilizzando come parametro di riferimento realta rappresentative dell'offerta di prestazioni con il
miglior rapporto qualita-costi;

/) quantificazione della misura dell'indebitamento provinciale o comunale.

Tale relazione ¢ sottoscritta dal sindaco/presidente della provincia non oltre il sessantesimo giorno
antecedente la data di scadenza del mandato e, non oltre quindici giorni dopo la sottoscrizione della
stessa, deve risultare certificata dall'organo di revisione dell'ente locale e nei tre giorni successivi la
relazione e la certificazione devono essere trasmesse dal sindaco/presidente della provincia alla
sezione regionale di controllo della Corte dei conti.

La relazione di fine mandato e la certificazione sono pubblicate sul sito istituzionale del
comune/provincia da parte del sindaco/presidente della provincia entro i sette giorni successivi alla
data di certificazione effettuata dall'organo di revisione dell'ente locale, con l'indicazione della data
di trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti.

In caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale/provinciale, la sottoscrizione della
relazione e la certificazione da parte degli organi di controllo interno avvengono entro venti giorni
dal provvedimento di indizione delle elezioni e, nei tre giorni successivi, la relazione e la
certificazione sono trasmesse dal sindaco/presidente della provincia alla sezione regionale di
controllo della Corte dei conti



PARTE I - DATI GENERALI

1.1 Popolazione residente

Data rilevazione Abitanti
31.12.2016 582

31.12.2017 582

31.12.2018 585

31.12.2019 545

31.12.2020 543

1.2 Organi politici

GIUNTA COMUNALE

Carica Nominativo
Sindaco Ileana Schipani
Vicesindaco Erika Jacobucci
Assessore Vittorio Di Guilmi
CONSIGLIO COMUNALE

Carica Nominativo
Presidente del consiglio | Schipani Ileana
Consigliere Iacobucci Erika
Consigliere Di Guilmi Vittorio
Consigliere Lanno Angelo
Consigliere Melone Giuseppe
Consigliere Spada Pasquale
Consigliere De Sanctis Ada
Consigliere Tiritilli Nicola
Consigliere Grossi Danilo
Consigliere D’Onofrio Sergio
Consigliere Matta Pietro




1.3. Struttura organizzativa

s 2
SINDACO
& : )
& 2
SEGRETARIO
COMUNALE

\ 4

| |
(RESPONSABILEDEL) ( RESPONSABILEDEL) [ RESPONSABILEDEL
SERVIZIO SERVIZIO _SERVIZIO TECNICO
Edilizia privata
AMMINISTRATIVO FINANZIARIO Urbanisti
3 : o 3 S anistica
Servizi demografici Servizio Finanziario Ecologia

Servizio protocollo
Servizio socio assistenziale
@rvizio culturale Servizio /

Direttore: non presente
Segretario: non presente

Numero dirigenti: non presenti
Numero posizioni organizzative:2

Servizio Tributi

A 4

Numero totale personale dipendente:6

1.4.1 - Condizione giuridica dell'Ente:

Lavori pubblici
Polizia Municipale

L 4

L’'Ente non é commissariato nel periodo del mandato 2016-2021 (ai sensi dell'art. 141 e 143 del

TUEL)



1.5.1 - Condizione finanziaria dell'Ente:

Durante il mandato, I’Ente:

non ha dichiarato il dissesto finanziario ai sensi dell’art. 244 del Tuel;

non ha dichiarato il predissesto finanziario ai sensi dell’art 243-bis;

non ha fatto ricorso al fondo di rotazione di cui all’art. 243-ter, 243-quinquies del Tuel
e/o del contributo di cui all’art 3-bis del D.L. n. 174/2012, convertito nella Legge n.
213/2012.

Il rendiconto 2016 ¢ stato approvato con un parere negativo del revisore dei conti, nel
quale si evinceva un disavanzo d’amministrazione causato da un’errata
contabilizzazione del Fcde e dell’anticipazione di liquidita; I’amministrazione ha
ritenuto le indicazioni del revisore meritevoli di approfondimento e successivamente con
Delibera di Consiglio comunale n. 27 del 18.08.2017 ¢ stato riapprovato il prospetto
avanzo/disavanzo d’amministrazione del rendiconto 2016 nel quale emergeva il
disavanzo tecnico quantificato in €79.714,66; contestualmente ¢ stato approvato il
ripiano triennale del disavanzo (2017-2018-2019). L’Ente, seppur non senza difficolta, ¢
riuscita a portare a termine il piano di rientro e a migliorare la situazione finanziaria. Il
sopracitato parere negativo al rendiconto 2016 redatto dal revisore unico, ha inoltre
evidenziato inadempienze fiscali, contributive e gestionali connesse all’ufficio
finanziario. Tempestivamente |’amministrazione comunale ha nominato con Determina
n.6/2017 un consulente finanziario, dott.ssa Antonietta De Rosa, per approfondire e
verificare la situazione evidenziata in sede di rendiconto e per porre in essere tutte le
azioni necessarie al ripristino di una gestione corretta ed efficiente. Ha inoltre
contestualmente provveduto a sciogliere la convenzione in essere da diversi anni con un
altro Comune per I’utilizzo del dipendente dell’Ufficio finanziario, il quale dipendente
svolgeva il ruolo di Responsabile dell’Area. Dopo un’attenta e dettagliata analisi, la
giunta, con Delibera G.C n. 6 del 31/01/2018 ha preso atto della situazione finanziaria
dell’Ente ed ha inviato tutta la documentazione utile, corredata dalle relazioni del
Sindaco, del Consulente finanziario e del Responsabile dell’ufficio finanziario, sia alla
Procura della Repubblica con esposto prot. n.3110 del 30.11.2018 sia alla Corte dei
Conti con nota prot. n.506 del 06.03.2018;

Successivamente, con decreto sindacale n. 4/2017 del ¢ stato nominato un nuovo
Responsabile per I’Ufficio finanziario ed ¢ iniziata un’intensa e costante attivita di
contatti, corrispondenza, incontri e verifiche con i vari soggetti con competenza in
materia erariale, fiscale, previdenziale...per costruire un quadro informativo di dettaglio
e definire un relativo piano di lavoro finalizzato alla regolarizzazione della posizione del
Comune di Scontrone sotto il profilo contabile.

Attualmente, la situazione € regolarizzata dal punto di vista degli adempimenti
obbligatori; la situazione debitoria pregressa nei confronti dei debitori ¢ stata sistemata,
la posizione nei confronti dell’Inps, relativa ai contributi previdenziali pregressi,
necessita di ulteriori approfondimenti data la complessita di ricomposizione contributiva
dei singoli profili dei dipendenti comunali e il lungo lasso di tempo preso in
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considerazione. Dal punto di vista finanziario, grazie a un forte indirizzo di
contenimento della spesa e ad un’oculata previsione della stessa nonché ad una
programmazione di bilancio puntuale e costantemente sotto controllo, i risultati
d’amministrazione hanno registrato un sensibile miglioramento, come si pud evincere
successivamente dai dati contabili.

1.6.1 - Situazione di contesto interno/esterno: Situazione di contesto interno/esterno

La struttura organizzativa e costituita da tre aree: amministrativa (anagrafe, stato civile ed
elettorale), finanziarie e tecnica;

v/ Nell’area amministrativa il ruolo di Responsabile delle P.O. ¢& attribuito ad un dipendente
comunale (catD).

v’ Nell’area finanziaria il ruolo di Responsabile della P.O. ¢ attribuito ad un dipendente comunale
(cat.C).

v’ Nell’area tecnica il ruolo di Responsabile dell’area ¢ attribuito al Sindaco pro-tempore.

L’Ente garantisce I’erogazione dei servzi fondamentali per i cittadini, nonoste e grazie ad un

proficuo impegno dell’ Aministrazione comunale e dei dipendenti comunali, nonostante le difficolta

dovute alla scarsita delle unita di personale a tutti compiti che i piccoli comuni devono assolvere.

SERVIZIO TECNICO

UFFICIO TECNICO

I1 settore tecnico ¢ settore cruciale per Iattivita dell’Ente perché attraverso di esso si svolge sia la
parte operativa relativa alla gestione del territorio, alla manutenzione del verde, alla pulizia delle
strade sia la parte di progettazione e programmazione delle opere pubbliche e dello svolgimento di
tutti gli adempimenti connessi. Nei vari anni I’ufficio ha visto ridurre le unita di personale, infatti
nell’ufficio tecnico vi € assegnato un’unita di categoria C, un operaio esterno di categoria B e uno
di categoria A, il quale si occupa della pulizia dei locali interni; cid comporta varie difficolta a
livello gestionale e durante il mandato si ¢ fatto riscorso a varie forme flessibile di reclutamento del
personale per assolvere le esigenze temporane.Durante il quinquennio 2016-2021 la raccolta rifiuti
¢ stata affidata alla societd Cogesa spa. E stata introdotta la raccolta differenziata “porta a porta”.

UFFICIO VIGILANZA-POLIZIA LOCALE

Fino a febbraio 2020, Il comune disponeva di un unico agente di polizia municipale che svolgeva
anche le funzioni di Messo Comunale, poi & stato collocato a riposo. Dopo sono state effettuate
assunzioni d’urgenza soprattutto per fronteggiare [’emergenza dovuta alla situazione
epidemeologica del virus Covid-19.

SERVIZIO FINANZIARIO E DI RAGIONERIA

Durante il quinquennio si sono riscontrate molteplici criticita emerse soprattutto negli anni 2016-
2017. L’Amministrazione ha dovuto far fronte ad una situazione caratterizzata da inedempienze
fiscali e contributive, ritardati pagamenti verso i fornitori, mancati assolvimenti obbligatori per
legge, insomma ad una situazione inefficiente e poco proficua per I’Ente. Nel 2017
I’ Amministrazione ha affidato un incarico esterno di consulenza finanziaria per approfondire la
questione e porre in essere tutte quelle azioni per assolevre gli obblighi e sistemare il pregresso;
Negli anni 2017 e 2018 si ¢ avviato un processo di regolarizzazione e sistemazione sia contabile che
organizzativa, tale processo ha richiesto un notevole impegno e dopo circa due anni la situazione
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risulta riordinata e chiara, infatti i bilanci diu previsione dal 2018 rispettano previsioni realistiche e
veritiere e le risorse sono amministarte in modo scrupoloso e prudenziale. Per quanto riguarda i
rendiconti nel 2017 ¢ stato effettuato un importante stralcio dei residui attivi e passivi, i quali non
avevavo piu ragione di essere. Un altro fattore di assestamento dell’ufficio finanziario & stato
I"assunzione a tempo indeterminato di un dipendente, che permette di garantire continuita
dell’azione amminsitrativa, essendo questo ufficio fondamentale per lo svolgimento di tutte le
attivita dell’ente.

SERVIZIO TRIBUTL

L’ Amministrazione, nel quinquennio di riferimento ha indirizzato I’ufficio finanziario, ad agire
sull’allineamento dei ruoli dei tributi locali (servizio idrico- tari) e sull’emissione atti di solleciti e
accertamenti Imu/Tasi.

L’ufficio finanziario ha regolarizzato 1’emissione dei del servizio idrico, Tari ed emettendo gli
avvisi di accertamento Imu/Tasi e Tari 2014-2015-2016-2017;

Nel 2018 ¢ stato approvato il regolamento Tari e il nuovo metodo di calcolo della tassa sui rifiuti;
nel 2020 ¢ stato introdotto dall’Areara un nuovo metodo di eleaborazione dei Piani economici-

finanziari

SERVIZIO AMMINISTRATIVO

La grande difficolta amministrativa, soprattutto dopo il 2018, ¢ dovuta alla mancanza di segretari
comunali, a livello nazionale, che comprta un rallentamento delle attivita amministrative,
considerando lo scarso numero di dipendenti di tutto I’Ente.

ANAGRAFE, STATO CIVILE ED ELETTORALE.
Nel Comune di Scontrone il settore amministrativo ha un dipendente di Cat.D. che si occupa
dell’ufficio anagrafe, stato civile ed elettorale ed un dipendente di categoria B, che si occupa di
protocollo. Tale ambito ha dovuto adeguarsi alle numerose innovazioni introdotte da varie
normative ed hanno comportato un diverso approccio ai vari adempimenti mirati soprattutto alla
digitalizzazione: sono stati avviati i processi di Anpr (anagrafe nazionale digitale) e Carta d’identita
elettronica (Cie); ¢ stato un diverso metodo di coordinamento con tutti gli altri Enti connessi. Si sta
concludendo I’iter di sistemazione della toponomastica. E in corso di attivazione lo Spid e o per
I’accesso virtuale alla pubblica amminsitrazione dei cittadini.
L attivita di protocollo ha subito un processo di digitalizzazione che prevede una semplificazione di
interlocuzione con i cittadini e la digitalizzazione dei documenti per una corretta archiviazione.
Nel quinquennio sono state effettuate le seguenti consultazioni elettorali, senza assunzione di nuovo
personale:

e 2016: amminsitrative comunali, referendum;

© 2017: referendum costituzionale

e 2018: elezioni politiche

¢ 2019: elezioni regionale

© 2020: referendum,;

SERVIZIO SOCIO — ASSISTENZIALE

Il servizio socio assistenziale ¢ gestito in forma un Piano distrettuale sociale (Ecad Sangrino) che
garantisce la figura di un assistente sociale all’interno dell’Ente, se pur con un numero ridotto di
ore. In questo ambito sono emerse criticitd soprattutto dovute ad un elevato numero di compiti
attribuiti al Comune e dal peggioramento delle situazioni sociali del territorio, causate da
disoccupazione e dalla crisi economica, aggravata nell’ultimo anno dalla diffusione virus Covid-19:
II Comune, essendo I’ente pili vicino ai cittadini cerca di aiutare le famiglie in difficolta ed ¢ un
intermediario per I’erogazione dei contributi e assistenza dalla Regione ai cittadini.
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SERVIZIO CULTURALE SPORT E TEMPO LIBERO

La costante collaborazione con le Associazioni del territorio e il prficuo impegno degli
amministratori locali hanno consentito di portare avanti la gestione del polo museale e lo
svolgimento di attivita in ambito culturale, come mostre, laboratori didattici e eventi di promozione
del territorio, nonostante una ridotta disponibilita finanziaria La sinergia con gli altri enti ha
raggiunto un obiettivo importante: la creazione della pista ciclopedonale.

PARTE I - PARAMETRI OBIETTIVI PER L’ACCERTAMENTO DELLA CONDIZIONE
DI ENTE STRUTTURALMENTE DEFICITARIO

TABELLA DEI PARAMETRI OBIETTIVI PER 1 COMUNI Al FINI DELL’ACCERTAMENTO
DELLA CONDIZIONE DI ENTE STRUTTURALMENTE DEFICITARIO - Anno 2019

COMUNE DI SCONTRONE Prov. |AQ
Barrare la
condizione che
ricorre

Pl Indicatore 1.1 (Incidenza spese rigide - ripiano disavanzo, personale € [ ]Si [ X ]

debito - su entrate correnti) maggiore del 48% No

P Indicatore 2.8 (Incidenza degli incassi delle entrate proprie sulle [ ]si | X ]

previsioni definitive di parte corrente) minore del 22% No

P3 Indicatore 3.2 (Anticipazioni chiuse solo contabilmente) maggiore di 0 ([ ] Si %\IOX ]

P4 Indicatore 10.3 (Sostenibilita debiti finanziari) maggiore del 16%  |[ 1Si %OX ]

Indicatore 12.4 (Sostenibilita disavanzo effettivamente a carico .
B2 dell'esercizio) maggioredell’1,20% L X180 JiNe
P6 Indicatore 13.1 (Debiti riconosciuti e finanziati) maggiore dell’1% [ ]St %\IOX ]
[Indicatore 13.2 (Debiti in corso di riconoscimento) + Indicatore [ X ]
P7 13.3 (Debiti riconosciuti e in corso di finanziamento)] maggiore dello ([ ] Si
No
0,60%
Indicatore concernente I’effettiva capacita di riscossione (riferito al '
BS totale delle entrate) minore del 47% [ X} Sl | No

Gli enti locali che presentano almeno la meta dei parametri deficitari (la condizione “SI”
identifica il parametro deficitario) sono strutturalmente deficitari ai sensi dell’articolo 242, comma

1, Tuel.
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Sulla base dei parametri suindicati I’ente ¢ da considerarsi in condizioni []Si [ X ]
strutturalmente deficitarie No

PARTE II - 2.1 ATTIVITA NORMATIVA SVOLTA DURANTE IL MANDATO

1.Attivita Normativa':

La nuova disciplina del Titolo V della Costituzione offre un quadro delle funzioni e dei poteri dei
comuni, province e cittd metropolitane, nonché della loro organizzazione, che non ¢ piu solo
rimessa alla possibilita normativa della legge statale. Le "fonti" del diritto locale non trovano piu
origine dal solo principio di autonomia degli enti medesimi, ma sono invece espressamente indicate
nella Costituzione. Ogni Ente, infatti, ha potesta regolamentare in ordine alla disciplina
dell'organizzazione e dello svolgimento delle funzioni attribuite.

Durante il mandato sono stati adottati e modificati i seguenti regolamenti:

ANNO 2016
v Integrazione al regolamento edilizio per la realizzazione cappotti termici
v’ Regolamento cittadinanza attiva — baratto amministrativo

ANNO 2017

Regolamento sul funzionamento della Giunta comunale

Regolamento per la gestione dei rifiuti urbani e assimilati

Regolamento per la concessione e I’uso degli orti sociali

Integrazione regolamneto per la disciplina dell’Imposta Unica comunale (luc)
Regolamento di Videosorveglianza

Regolamento di Decoro Urbano

NERKRNENKRK

ANNO 2018
v Regolamento Tari

ANNO 2019
v regolamento comunale per l'utilizzo e la gestione degli impianti sportivi di proprieta

comunale
v'Regolamento Edilizio

ANNO 2020
v Regolamento per la disciplina dell’ Imposta Unica comunale (Tuc)

2. Attivita tributaria.

2.1. Politica tributaria locale. Per ogni anno di riferimento

Aliquote IMU 2016 2017 2018 2019 2020.
Aliquota abitazione principale | 0,40% 0,40% 0,40% 0,40% 0,40%
Henziong abitazione | 50 00e 200,006 | 200,006 | 200,006 | 200,00€
principale

! Indicare quale tipo di atti di modifica statutaria o di modifica/adozione regolamentare I'ente ha approvato durante il mandato elettivo.

Indicare sinteticamente anche le motivazioni che hanno indotto alle modifiche.

11




Altri immobili 0,86% 0,86% 0,86% 0,86% 0,96%

Fabbricati rurali e strumentali | 0,10% 0,10% 0,10% 0,10% 0,10%

2.1.2. Addizionale Irpef

fr'l‘)‘:;‘“e AQHIEloNIE] D016 2017 2018 2019 2020
Aliquota massima 0,80 0,80 0,80 0,80 0,80
Fascia esenzione

D{fferenzmzmne Si Si Si Si Si
aliquote

2.1.3. Prelievi sui rifiuti

sibelion sul 2016 2017. 2018 2019 2020
rifiuti

Tipologia di prelievo TARES TARES TARI TARI TARI
Tasso di copertura 100% 100% 100% 100% 100%

I Servizio di gestione dei rifiuti ¢ stato affidato alla Societa Cogesa spa. Nel 2016 ¢ stata introdotta
la modalita di raccolta dei rifiuti “porta a porta” che ha permesso il raggiungimento di una
percentuale di raccolta differenziata intorno al 70%.

Il tasso di copertura ¢ pari al 100% come da legislazione vigente.
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PARTE III - ATTIVITA' AMMINISTRATIVA SVOLTA DURANTE IL MANDATO

3.1 - Sistema ed esiti dei controlli interni

A seguito dell'emanazione del D.L. 10.10.2012 n. 174, "Disposizioni urgenti in materia di finanza e
funzionamento degli enti territoriali, nonché ulteriori disposizioni in favore delle zone terremotate
nel maggio 2012" ¢ stato integralmente rivisto il sistema dei controlli interni.

I sistema previgente era disciplinato dall'art. 147 del D. Lgs. n. 267/2000 (TUEL) il quale, a sua
volta, riprendeva, in parte, il disposto del D. Lgs. n. 286/1999, "Riordino e potenziamento dei
meccanismi e strumenti di monitoraggio e valutazione dei costi, dei rendimenti e dei risultati
dell'attivita svolta dalle amministrazioni pubbliche" alle cui disposizioni gli enti locali avevano la
facolta di adeguare la propria organizzazione; il sistema disciplinato dall'art. 147 del TUEL
prevedeva:

a. il controllo di regolarita amministrativa e contabile;

b. il controllo di gestione;

c. la valutazione della dirigenza;

d. il controllo strategico.

La valutazione della dirigenza, a seguito dell'emanazione del D. Lgs. n. 150/2009, era gia
fuoriuscita dal sistema dei controlli interni anche se resta strettamente legata a quelle forme di
controllo che attengono al ciclo strategico dell'ente (controllo di gestione e controllo strategico).
Con la riforma introdotta dall'art. 3 del D.L. n. 174/2012 ¢ stato integralmente sostituito l'art. 147
del TUEL e sono stati introdotti, ex novo, gli artt. 147 bis, ter, quater e quinques.

In questo modo si ¢ passati dalle quattro forme di controllo sopra riportate a sei con due nuove
tipologie di controlli:

e. il controllo sulle societa partecipate;

f. il controllo di qualita sui servizi erogati.

La novella normativa distingue i Comuni a seconda della loro dimensione demografica prevedendo
che alcune tipologie di controlli interni, quali quelli sulle societa partecipate e sulla qualita dei
servizi erogati, siano obbligatorie solo negli enti sopra i 10.000 abitanti.

I controlli interni devono essere organizzati, da ciascun ente, in osservanza al principio di
separazione tra funzione di indirizzo e compiti di gestione. Recita, infatti, il nuovo art. 147 comma
4 del TUEL: "Nell'ambito della loro autonomia normativa e organizzativa, gli enti locali
disciplinano il sistema dei controlli interni secondo il principio della distinzione tra funzioni di
indirizzo e compiti di gestione, anche in deroga agli altri principi di cui all'articolo 1, comma 2, del
decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 286, e successive modificazioni."

Sono parte dell'organizzazione del sistema dei controlli interni il segretario comunale, il direttore
generale (se nominato), i responsabili di servizio e le unita di controllo (nuclei di valutazione,
organismi indipendenti di valutazione), laddove previste.

Nel corso del mandato amministrativo, il Comune di Scontrone ha disposto di un segretario
comunale dal 27.10.2016 al 08.10.2018 grazie ad una convenzionecon il Comune di Alfedena.
Tuttora la sede di segreteria risulta vacante, a causa della scarsita di numero dei segretari comunali
a livello nazionale, e le relative funzioni sono state garantite, limitatamente all’assistenza agli
organi di governo, da segretari comunali con incarico di reggenza a scavalco.
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In assenza di un segretario comunale risulta difficile svolgere i controlli interni in modo formale e
regolare ma in generale |’Amministrazione controlla il buon andamento dell’attivita
amministrativa:

e Controllo di regolarita amministrativo: la regolarita e la correttezza dell’azione
amministrativa, sia nella fase di formazione dell’atto, prima dell’adozione dell'atto finale,
sia in un momento successivo (controllo di regolaritd amministrativa successiva) sulle
determinazioni adottate dall’Ente. In via preventiva, su ogni proposta di determinazione o
deliberazione il Responsabile di settore competente verifica la regolarita amministrativa, con
riguardo in particolare al rispetto delle leggi, dello statuto, dei regolamenti, alla
compatibilita della spesa/ entrata con le risorse assegnate ed esprime, contestualmente, il
parere di regolaritd tecnica. La proposta viene trasmessa al Responsabile del settore
finanziario che effettua il controllo contabile, rilascia il parere di regolarita contabile nei
termini previsti dal Regolamento di contabilita dell’ente e trasmette la proposta all’organo
competente per 1’adozione dell’atto.

e Contabile: regolarita dei documenti contabili, mediante il visto di regolarita contabile, ipareri
del revisore dei conti, il controllo degli equilibri di bilancio garantito dal Responsabile
dell’Ufficio finanziario;

e Gestionale: efficacia, I’efficienza e I’economicita dell’azione, ottimizzazione del rapporto tra
obiettivi e azioni realizzate e tra risorse impiegate e risultati;

3.1.1 - Controllo di gestione

* Personale:

Nel corso del quinquennio si sono rispettati tutti i vincoli normativi relativi al fabbisogno del
personale.

Fino al 31.12.2017 ¢ stato assunto un operaio cat.A a tempo determinato tramite centro per
I’impiego.

Nel 2020 ¢ stata collocata a riposo un’unita di polizia locale a tempo pieno Cat.C, ed ¢ stata assunta
un istruttore amministrativo-contabile di cat.C, a tempo parziale, tramite attingimento dalla
graduatoria del Comune di Castel di Sangro; inoltre nel 2020 sono stati assunti a tempo determinato
(sei mesi) parziale un agente di Polizia locale cat.C e un operaio Cat.A.

* Gestione del territorio:

I primi anni del mandato sono stati caratterizzati da scarse risorse finanziarie e da pochi
trasferimenti statali che hanno comportato difficolta oggettive nello svolgimento dei servizi
fondamentali, come la pulizia del territorio e la manutenzione del verse e delle starde; oltre al
ripiano del disavanzo tecnico che ha comportato un ulteriore irrigidimento della spesa, al quale si ¢
dovuto far fronte con inteventi strordinari per il nostro ente come la previsione di entrate derivanti
dalla vendita del bosco. Dal 2019, grazie ad una regolarizzazione delle partite contabili e ad una
programmazione puntuale ed attenta si & cercato di assolere tutti i compiti per un’azione
amministrativa efficace ed efficiente. Sono aumentati anche i finanziamenti statatali per
investimenti sul territorio, come I’efficientamento energetico e messa in sicurezza delle strade e del
patrimonio, con i quali I’ente ha potuto eseguire interventi sulla pubblica illuminazione, sulla
viabilita e sulla sistemazione di strade e immobili.

Di seguito un elenco delle principli opere ed interventi realizzati nel quinquennio:

e Sistema di sorveglianza;
e Pubblica Illuminazione: sostituzione dei corpi illuminanti € nuovi punti luce;
e Sistemazione dei due parchi gioco;
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e Progetti relativi alla sistemazione di Via Monna. Via Pagliai, Via Molino Vecchio, Via
Frattocchia;

e Manutenzione straordinaria di immbili comunali: delegazione e centro polifunzionale;

e Manutenzione ascensore della sede comunale;

e Ripristino della strada Scontrone-Scanno;

e Intreventi di manutenzione straordinaria di strade e scalinate;

e Insegne luminose;

e Ristrutturazione Palestra comunale;

¢ Sistemazione Piazza Sangro;

* Ciclo dei rifiuti:

Dal 2016 ¢ iniziato un processo di sensibilazzione della popolazione verso un’accurata gestione
della raccolta dei rifiuti; I’Amministrazione ha posto in essere tutte le misure per garantire una
corretta gestione dei rifiuti come la raccolta “porta a porta”, la predisposizione di un calendario di
raccolta congruo alle esigenze dei cittadini, la consegna dei mastelli per la raccolta e 1’aquisto di 2
ecobox adibite alla raccolta dei riifiuti per i non residenti.

* Sociale:

La scarsita delle risorse finanziarie non permette un monitoraggio e un completo sostegno alle
persone con difficolta, percio I’Ente fa parte di un Distretto Sociale che lo supporta nell’erogazione
dei contributi economici alle famiglie, nell’ assistenza alle persone con disabilitd, nei servizi
connessi alle attivita d’istruzione.

¢ Turismo:

L’Amministrazione ha avviato una serie di attivita di promozione del territorio, attraverso
I’organizzazione di eventi che coniugano la tradizione, I’ambiente e lo spirito di comunita;
attraverso una cura minuziosa del decorso urbano e di iniziative di valorizzazione delle risorse

interne.

3.1.2 — Controllo strategico

Il Comune di Scontrone, avendo popolazione inferiore ai 15.000 abitanti, non ¢ soggetto all’obbligo
di effettuare il controllo strategico.

Tuttavia, con strumenti non formalizzati Ente ¢ monitorato nella gestione finanziaria, gestione
delle entrate/spese, gestione di cassa, L’amministrazione e gli uffici agiscono in modo prudenziale,
ponendo attenzione alle previsioni di entrate nonché all’effettivo accertamento ed incasso e mirando
ad una riduzione della spesa corrente.

3.1.3- Controllo della Performance

Il sistema di valutazione delle performance introduce una nuova modalita di valutazione relativo
agli obiettivi strategici ed individuali. Si un metodo di valutazione che mette in relazione il peso di
ogni obiettivo con la percentuale di raggiungimento dello stesso e con i fattori di valutazione
individuali. Negli anni la valutazione del personale, operata dal Segretario Comunale, & stata
effettuata sulla base degli obiettivi assegnati dall’Amministrazione Comunale in sede di
approvazione del piano esecutivo di gestione piano degli obiettivi e piano delle performance.
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3.1.4 - Controllo sulle societa partecipate/controllate (art. 147-quater del T.U.E.L.):

Con l'entrata in vigore, in data 23 settembre 2016, del D.Lgs. 9 agosto 2016 n. 175, il legislatore ha
voluto rendere sistematica la ricognizione delle partecipazioni societarie, richiedendo, con l'art. 24
del TUSP, agli Enti Locali di eseguire entro settembre 2017 un'operazione di ricognizione
straordinaria, nonché una revisione periodica delle partecipazioni pubbliche, disciplinata dall'art. 20
del TUSP, con cadenza annuale;

Questa Amministrazione ha provveduto alla revisione straordinaria delle partecipazioni con la
deliberazione di Consiglio Comunale n. 32 del 29.09.2017.

L’art. 20 del D.Lgs. 9 agosto 2016 n. 175 prevede I’obbligo di effettuare “annualmente, con proprio
provvedimento, un'analisi dell'assetto complessivo delle societa in cui detengono partecipazioni,
dirette o indirette, predisponendo, ove ricorrano i presupposti [ ... ], un piano di riassetto per la loro
razionalizzazione, fusione o soppressione, anche mediante messa in liquidazione o cessione”, entro
il 31 dicembre di ciascun anno;

Il comma 2 dell’art. 20 del citato TUSP prevede:

“2. I piani di razionalizzazione, corredati di un'apposita relazione tecnica, con specifica
indicazione di modalita e tempi di attuazione, sono adottati ove, in sede di analisi di cui al comma
1, le amministrazioni pubbliche rilevino:

a) partecipazioni societarie che non rientrino in alcuna delle categorie di cui all'articolo 4,

b) societa che risultino prive di dipendenti o abbiano un numero di amministratori superiore a
quello dei dipendenti;

¢) partecipazioni in societa che svolgono attivita analoghe o similari a quelle svolte da altre societa
partecipate o da enti pubblici strumentali;

d) partecipazioni in societa che, nel triennio precedente, abbiano conseguito un fatturato medio
non superiore a un milione di euro;

e) partecipazioni in societa diverse da quelle costituite per la gestione di un servizio d'interesse
generale che abbiano prodotto un risultato negativo per quattro dei cinque esercizi precedenti;
) necessita di contenimento dei costi di funzionamento,

g) necessita di aggregazione di societa aventi ad oggetto le attivita consentite all'articolo 4”.

Questo Comune di Scontrone possiede le seguenti partecipazioni:
1. Sacas.p.a 5,26 %

2. Cogesa spa 0,0833%

3. Gisa Srl in liquidazione 5,26%

PARTE III - 3.2 EQUILIBRI DI BILANCIO A CONSUNTIVO

COMPETENZA COMPETENZA COMPETENZA COMPETENZA COMPETENZA
EQUILIBRIO 2016 2017 2018 2019 2020
ECONOMICO- (ACCERTAMENTI [(ACCERTAMENTI |(ACCERTAMENTI |(ACCERTAMENTI [(ACCERTAMENTI
FINANZIARIO E IMPEGNI|E IMPEGNI|E IMPEGNI|E IMPEGNI|E IMPEGNI
IMPUTATI IMPUTATI IMPUTATI IMPUTATI IMPUTATI
ALL'ESERCIZIO) |ALL'ESERCIZIO) |ALL'ESERCIZIO) [ALL'ESERCIZIO) |ALL'ESERCIZIO)
A) Fondo pluriennale((+)|4.428,92 4.428,92 3.266,84 0,00 0,00
vincolato  per  spese
correnti  iscritto  in
entrata
AA) Recupero|(-) {0,00 37.288,34 0,00 26.571,55 0,00
disavanzo di
amministrazione
esercizio precedente
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B) Entrate titoli 1.00 —
2.00 - 3.00

di cui per estinzione
anticipata di prestiti

C) Entrate Titolo
4.02.06 — Contributi agli
investimenti
direttamente destinati al
rimborso dei prestiti da
amministrazioni
pubbliche

D) Spese Titolo 1.00 —
Spese correnti

DI1) Fondo pluriennale
vincolato  di  parte
corrente (di spesa)

E) Spese Titolo 2.04 —
Altri  trasferimenti in
conto capitale

El) Fondo pluriennale
vincolato di spesa —
Titolo 2.04 Altri
trasferimenti in conto
capitale

F1) Spese Titolo 4.00 —
Quote  di capitale
amm.to dei mutui e
prestiti obbligazionari

di cui per estinzione
anticipata di prestiti

F2) Fondo anticipazioni
di liquidita

(+)|700.724,46

0,00

(+)]0,00

(-) 1631.049,22

(-) |4.428,92

(-) |14.000,00

(-) 10,00

(-) 120.881,87

0,00

(-) 10,00

605.843,75

0,00

0,00

479.037,78

3.226,84

0,00

31.994,94

0,00

0,00

1.785.689,02

0,00

0,00

561.068,32

0,00

0,00

0,00

33.133,31

0,00

666.690,56

0,00

0,00

510.694,92

0,00

0,00

27.053,98

0,00

0,00

812.942,39

0,00

0,00

776.696,97

0,00

0,00

0,00

16.820,76

0,00

0,00

G) Somma finale
(G=A-AA+B+C-D-D1-
E-E1-F1-F2)

44.793,37

58.684,77

1.194.754,23

102.370,11

19.424,66

H) Utilizzo avanzo di
amministrazione per
spese correnti

di cui per estinzione
anticipata di prestiti

I) Entrate di parte
capitale  destinate a
spese correnti in base a
specifiche disposizioni
di legge o dei principi
contabili

di cui per estinzione
anticipata di prestiti

L) Entrate di parte
corrente  destinate  a
spese di investimento in
base a specifiche
disposizioni di legge o
dei principi contabili

M) Entrate da
accensione di prestiti
destinate a estinzione
anticipata dei prestiti

(+)]0,00

0,00

(+)[0,00

0,00

(-) 10,00

(+)[0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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0O1) RISULTATO DI
COMPETENZA DI
PARTE CORRENTE
(01=G+H+I+L+M)

44.793,37

58.864,77

1.194.754,23

108.770,11

19.424.66

— Risorse accantonate di
parte corrente stanziate
nel bilancio
dell'esercizio

— Risorse vincolate di
parte corrente  nel
bilancio

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

02) EQUILIBRIO DI
BILANCIO DI
PARTE CORRENTE

0,00

0,00

0,00

108.770,11

19.424,66

Variazioni
accantonamenti di parte
corrente  effettuata in
sede di rendiconto (+)/(-

)

0,00

0,00

0,00

03) EQUILIBRIO
COMPLESSIVO DI
PARTE CORRENTE

0,00

0,00

0,00

108.770,11

19.424,66

EQUILIBRIO
ECONOMICO-
FINANZIARIO

COMPETENZA 2016
(ACCERTAMENTI
E IMPEGNI
IMPUTATI
ALL'ESERCIZIO)

COMPETENZA 2017
(ACCERTAMENTI
E IMPEGNI
IMPUTATI
ALL'ESERCIZIO)

COMPETENZA 2018
(ACCERTAMENTI
E IMPEGNI
IMPUTATI
ALL'ESERCIZIO)

COMPETENZA 2019
(ACCERTAMENTI

E IMPEGNI
IMPUTATI
ALL'ESERCIZIO)

COMPETENZA 2020
(ACCERTAMENTI
E IMPEGNI
IMPUTATI
ALL'ESERCIZIO)

P) Utilizzo avanzo di
amministrazione  per
spese di investimento

Q) Fondo pluriennale
vincolato per spese in
conto capitale iscritto
in entrata

R) Entrate Titoli 4.00
—5.00 - 6.00

C) Entrate Titolo
4.02.06 — Contributi
agli investimenti
direttamente  destinati
al rimborso dei prestiti
da amministrazioni
pubbliche

[) Entrate di parte
capitale destinate a
spese correnti in base a
specifiche disposizioni
di legge o dei principi
contabili

S1) Entrate Titolo 5.02
per Riscossione crediti
di breve termine

S2) Entrate Titolo 5.03
per Riscossione crediti
di medio-lungo
termine

T) Entrate Titolo 5.04

)

(+)

6]

0,00

172.308,00

149.740,04

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

110.000,00

15.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

110.000,00

34.657,92

0,00

0,00

0,00

0,00

264.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

648.114,73

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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relative a Altre entrate
per  riduzione  di
attivita finanziarie

L) Entrate di parte
corrente  destinate a
spese di investimento
in base a specifiche
disposizioni di legge o
dei principi contabili

M) Entrate da
accensione di prestiti
destinate a estinzione
anticipata dei prestiti

U) Spese Titolo 2.00 —
Spese in conto capitale

U1) Fondo pluriennale
vincolato in c/capitale
(di spesa)

V) Spese Titolo 3.01
per Acquisizioni di
attivita finanziarie

E) Spese Titolo 2.04 —
Trasferimenti in conto
capitale

+)

()

0,00

0,00

12.308,00

15.000,00

0,00

4.000,00

0,00 0

21.226,88 1

110.000,00 0

1.307,30 0

0,00 0

0,00 0,00

,00

40.871,45

,00

,00

,00

0,00

0,00

258.322,80

0,00

0,00

0,00

0,00

628.338,42

0,00

0,00

0,00

Z1) RISULTATO DI
COMPETENZA IN
C/CAPITALE
(Z1=P+Q+R-C-I-S1-
S2-T+L-M-U-U1-
V+E)

298.740,04

-7.534,18 3

.786,47

5.677,20

19.776,31

— Risorse accantonate
in c/capitale stanziate
nel bilancio
dell'esercizio

— Risorse vincolate in
c/capitale nel bilancio

0,00

0,00

0,00 0

0,00 0

,00

0,00

0,00

0,00

72) EQUILIBRIO DI
BILANCIO IN
C/CAPITALE

0,00

0,00 0.

,00

19.776,31

- Variazioni
accantonamenti in
c/capitale effettuata in
sede di rendiconto

(/)

0,00

0,00 0

,00

0,00

0,00

Z3) EQUILIBRIO
COMPLESSIVO IN
CAPITALE

0,00

0,00 0

,00

5.677,20

19.776,31

EQUILIBRIO
ECONOMICO-
FINANZIARIO

COMPETENZA
2016
(ACCERTAMENTI
E
IMPUTATI
ALL'ESERCIZIO)

IMPEGNI

COMPETENZA
2017
(ACCERTAMENTI
E IMPEGNI
IMPUTATI
ALL'ESERCIZIO)

COMPETENZA
2018
(ACCERTAMENTI
E IMPEGNI
IMPUTATI
ALL'ESERCIZIO)

COMPETENZA
2019
(ACCERTAMENTI
E IMPEGNI
IMPUTATI
ALL'ESERCIZIO)

COMPETENZA
2020
(ACCERTAMENTI
E IMPEGNI
IMPUTATI
ALL'ESERCIZIO)

S1) Entrate Titolo 5.02 per

Riscossione  crediti

breve termine

S2) Entrate Titolo 5.03 per

Riscossione  crediti

di

di

*

(+)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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medio-lungo termine

T) Entrate Titolo 5.04|(+)|0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

relative a Altre entrate per

riduzione  di attivita

finanziarie

X1) Spese Titolo 3.02 per|(-) [0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Concessione  crediti  di

breve termine

X2) Spese Titolo 3.03 per|(-) (0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Concessione crediti  di

medio-lungo termine

Y) Spese Titolo 3.04 per|(-) |0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Altre spese per incremento

di attivita finanziarie

Wi1) RISULTATO DI 343.533,41 51.150,59 1.198.540,70 114.447,31 39.200,97
COMPETENZA

(W1=01+Z1+S1+S2+T-

X1-X2-Y)

— Risorse accantonate((-) |0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

stanziate nel  bilancio

dell'esercizio

— Risorse vincolate nel|(-) {0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00

bilancio

W2) EQUILIBRIO DI 0,00 0,00 0,00 109.447,31 39.200,97
BILANCIO

- Variazioni|(-) |0,00 0,00 0,00 122.905,41 0,00

accantonamenti effettuata

in sede di rendiconto (+)/(-

)

W3) EQUILIBRIO 0,00 0,00 0,00 - 39.200,97
COMPLESSIVO 13.458,10

<

Saldo corrente ai fini della copertura degli investimenti pluriennali:

O1) Risultato di competenza di parte corrente 44.793,37(58.864,77|1.194.754,23|108.770,11|19.424,66
Utilizzo risultato di amministrazione per il finanziamento di spese correnti (H) (-){0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Entrate non ricorrenti che non hanno dato copertura a impegni (-){0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

— Risorse accantonate di parte corrente stanziate nel bilancio dell'esercizio” (-){0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

— Variazioni accantonamenti di parte corrente effettuata in sede di rendiconto (+)/(-)(:’ (-)/0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

— Risorse vincolate di parte corrente nel bilancio® (10,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura degli investimenti pluriennali 44.793,37|58.684,77(1.194.754,23|108.770,11|19.424,66
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PARTE III - 3.3 GESTIONE DI COMPETENZA

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO 2016

ENTRATE : CCERTAMENTIINCASSI SPESE IMPEGNI 'PAGAMENTI|
Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 489.881,95
Utilizzo avanzo di amministrazione 0,00 Disavanzo di amministrazione 10.716,79
di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di 0.00
liquidita (DL 35/2013 e ’
successive modifiche e rifinanziamenti)
Fondo pluriennale vincolato di parte corrente/4.428,92
(1)
Fondo pluriennale vincolato in c/capitale (1) |172.308,00
Titolo 1 - ENTRATE CORRENTI DI )
NATURA TRIBUTARIA, 415.505,46 511.950,67 |Titolo 1- SPESE CORRENTI 631.049,22 1534.647,39
CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA
Titolo 2 - TRASFERIMENTICORRENTI |120.372,55 100.531,61 |Fondo pluriennale vincolato di parte4.428,92
corrente (2)
Titolo 3 - ENTRATE|164.846,45 177.188,51 |Titolo 2 - SPESE IN CONTO|12.308,00 |141.993,84
EXTRATRIBUTARIE CAPITALE
Titolo 4 - ENTRATE IN CONTO|39.740,04 68.726,17  |Fondo pluriennale vincolato in c/capitale;15.000,00
CAPITALE (2)
Titolo 5 - ENTRATE DA RIDUZIONE DI/0,00 0,00 Titolo 3 - SPESE PER INCREMENTOJ[0,00 0,00
ATTIVITA' FINANZIARIE ATTIVITA' FINANZIARIE
Fondo pluriennale vincolato per attivita 0,00
finanziarie (2)
Totale entrate finali 740.464,50 858.396,96 [Totale spese finali 662.786,14 1676.641,23
Titolo 6 - ACCENSIONE DI PRESTITI 110.000,00 110.000,00 |Titolo 4 - RIMBORSO DI PRESTITI |20.881,87 13.990,91
di cui Fondo anticipazioni di liquidita 00
(DL 35/2013 e successive ’
modifiche e rifinanziamenti)  (solo
regioni)
Titlo 7 - ANTICIPAZIONI  DA0,00 0,00 iewlos=>CHIUSLIA ANNCIERZIONR iy 0,00
ISTITUTO/CASSIERE RICEVUTE DAISTITUTO
TESORIERE/CASSIERE
Titolo 9 - ENTRATE PER CONTO TERZI|112.890,89 107.730,79 |Titolo 7 - USCITE PER CONTO TERZIL112.947,99 146.145,67
E PARTITE DI GIRO E PARTITE DI GIRO
Totale entrate dell'esercizio 963.355,39 1.076.127,75Totale spese dell'esercizio 796.616,00 [736.777,81
Totale complessivo ENTRATE |1.140.092,31 |1.566.009,7( Totale complessivo SPESE 1807.332,79 [736.777,81
Disavanzo dell'esercizio k),oo | JAvanzo di competenza/Fondo di cassa |332.759,52 1829.23 1,89
Totale a pareggio |1.140.092,31 |1.566.009,70 Totale a pareggio 11.140.092,31]1.566.009,70

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO 2017

ENTRATE ACCERTAMENTIINCASSI SPESE - IMPEGNI PAGAMENTI
Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 829.231,69

Utilizzo avanzo di amministrazione 110.000,0C Disavanzo di amministrazione 37.288,34

di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di 0.00

liquidita (DL 35/2013 e ’

successive modifiche e rifinanziamenti)

Fondo pluriennale vincolato di parte 4.428,92

corrente (1)
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Fondo pluriennale vincolato in 15.000,00
c/capitale (1)
Titolo 1 - ENTRATE CORRENTI DI . . .
NATURA TRIBUTARIA, 381.281,47 164.349 36 Titolo 1 - SPESE CORRENTI 479.037,7& 565.563,23
CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA
Titolo 2 - TRASFERIMENTI 34.635,37 155.462,62Fondo pluriennale vincolato di parte 3.266,84
CORRENTI corrente (2)
Titolo 3 - ENTRATE 189.926,91 189.089,6ZTitolo 2 - SPESE IN CONTO 21.226,88 43.688,39
EXTRATRIBUTARIE CAPITALE
Titolo 4 - ENTRATE IN CONTO 0,00 15.570,10/Fondo pluriennale vincolato in 110.000,00
CAPITALE c/capitale (2)
Titolo 5 - ENTRATE DA 0,0€ 0,00 Titolo 3 - SPESE PER INCREMENTO 1.307,30 1.307,30
RIDUZIONE DI ATTIVITA' ATTIVITA' FINANZIARIE
FINANZIARIE
Fondo pluriennale vincolato per attivita 0,00
finanziarie (2)
Totale entrate final 605.843,75 524.471,7( Totale spese finali 614.838,8( 610.558,92
Titolo 6 - ACCENSIONE DI 0,0¢ 0,00Titolo 4 - RIMBORSO DI PRESTITI 31.994,94 38.885,90
PRESTITI
di cui Fondo anticipazioni di liquidita 0.00
(DL 35/2013 e successive ?
modifiche e rifinanziamenti) (solo
regioni)
" Titolo 5 - CHIUSURA
g;z%foegZéCSi}é?{éIONl DA 281.217,60 281.217,6C ANTICIPAZIONI RICEVUTE DA 281.217,0€ 12.952,61
ISTITUTO
TESORIERE/CASSIERE
Titolo 9 - ENTRATE PER CONTO 1.362.792,18 108.273,43Titolo 7 - USCITE PER CONTO 1.362.795,18 1.080.797,01
TERZI E PARTITE DI GIRO TERZI E PARTITE DI GIRO
Totale entrate dell'esercizio 2.249.853,53 913.962,75 Totale spese dell'esercizio2.290.845,98  1.743.194,44
Totale complessivo ENTRATE 2.379.282,451.743.194,44 Totale complessivo SPESE2.328.134,32,  1.743.194.44
Disavanzo dell'esercizici 0,0(1 [ Avanzo di competenza/Fondo di cass{ 51,148,131 0,0
Totale a pareggiq 2.379.282,451.743.194,44 Totale a pareggic2.379.282,45  1.743.194,44
QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO 2018
ENTRATE ~ |ACCERTAMENTIINCASSI SPESE , IMPEGNI PAGAMENT!I
Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 0,00
Utilizzo avanzo di amministrazione 0,0 Disavanzo di amministrazione 26.571,55
di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di 0.0
liquidita (DL 35/2013 e >
successive modifiche e
rifinanziamenti)
Fondo pluriennale vincolato di parte 3.266,84
corrente (1)
Fondo pluriennale vincolato in 110.000,0(
c/capitale (1)
Titolo 1 - ENTRATE CORRENTI DI . A
NATURA TRIBUTARIA, 424.328,7¢ 322.756,09Titolo 1 - SPESE CORRENTI 561.068,32 544.487,01
CONTRIBUTIVA E
PEREQUATIVA
Titolo 2 - TRASFERIMENTI 72.006,46  32.183,77 Fondo pluriennale vincolato di parte 0,0€
CORRENTI corrente (2)
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Titolo3 - ENTRATE 1.289.353,781.266.158,42 Titolo 2 - SPESE IN CONTO 140.871,45 94.906,20
EXTRATRIBUTARIE CAPITALE
Titolo 4 - ENTRATE IN CONTO 34.657,92 15.844,64 Fondo pluriennale vincolato in 0,0C
CAPITALE c/capitale (2)
Titolo 5 - ENTRATE DA 0,00 0,0(Titolo 3 - SPESE PER INCREMENTO 0,00 0,0(
RIDUZIONE DI ATTIVITA' ATTIVITA' FINANZIARIE
FINANZIARIE
Fondo pluriennale vincolato per attivita 0,0C
finanziarie (2)
Totale entrate final 1.820.346,9411.636.942,92 Totale spese finali 701.939,77 639.393,21
Titolo 6 - ACCENSIONE DI 0,0C 0,00 Titolo 4 - RIMBORSO DI PRESTITI 33.133,31 33.133,31
PRESTITI
di cui Fondo anticipazioni di liquidita 0.00
(DL 35/2013 e successive ’
modifiche e rifinanziamenti) (solo
regioni)
. Titolo 5 - CHIUSURA
2%?{}12 (/;IéXISCSIlPQRZéONI DA 0,0 0,00 ANTICIPAZIONI RICEVUTE DA 0,54 268.264,99
ISTITUTO
TESORIERE/CASSIERE
Titolo 9 - ENTRATE PER CONTO 96.239,35 84.641,36Titolo 7 - USCITE PER CONTO 96.239,35 244.571,5(
TERZI E PARTITE DI GIRO TERZI E PARTITE DI GIRO
Totale entrate dell'esercizio 1.916.586,291.721.584,28 Totale spese dell'esercizio] 831.312,97 1.185.363,01

Totale complessivo ENTRATH

2.029.853,131.721.584,2§

TotalecomplessivoSPESﬂ 857.884,51 1.185.363,01

Disavanzo dell‘esercizi(i

o]

I Avanzo di competenza/Fondo di casszi 1.171.968,6 ll

536.221,27

Totale a pareggid

2.029.853,131.721.584,2§

Totale a pareggid 2.029.853,13  1.721.584,28

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO 2019

ENTRATE ~ ACCERTAMENTIINCASSI SPESE IMP! AGAMENTI
Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio| 536.221,27
Utilizzo avanzo di amministrazione(1) 6.400,00 Disavanzo di amministrazione(3 26.571,55
di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di 0,0C
liquidita,
Disavanzo derivante da debito autm?iz_zato e 0,0(
non contratto ripianato
con accensione di prestiti (4
Fondo pluriennale vincolato di parte’ 0,00
corrente (2
Fondo pluriennale vincolato in c/capitale 0,04
2
di cui Fondo pluriennale vincolato in| 0,00
c/capitale finanziato da debito
Fondo pluriennale vincolato per 0,00
incremento di attivita finanziarie (2
Titolo 1- Eﬁ:ﬁj‘gﬁ %&i’g‘& 400.663,34 444.497,9 Titolo 1- SPESE CORRENTI|  510.694,93  428.790,77
CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA
Titolo 2 - TRASFERIMENTI CORRENT] 39.889,37 5.961,76 Fondo pluriennale vincolato di parte 0,00
corrente (5
Titolo 3 - ENTRATE 226.137,81 169.825,61 Titolo 2 - SPESE IN CONTO CAPITALE] 258.322,8( 12.007,20
EXTRATRIBUTARIE
Titolo 4 - ENTRATE IN CONTO| 264.000,0¢ 23.187,20  Fondo pluriennale vincolato in c¢/capitale 0,00
CAPITALE &
di cui Fondo pluriennale vincolato i 0,04
c/capitale finanziato da debi:g

23




Titolo 5 - ENTRATE DA RIDUZIONE DI 0,0d 0,0 Titolo 3 - SPESE PER INCREMENTO, 0,0 0,01
ATTIVITA' FINANZIARIE ATTIVITA' FINANZIARIE
Fondo pluriennale vincolato per attivita 0,00
finanziarie (2
Totale entrate final 930.690,5€¢ 643.472,49 Totale spese ﬁnal{ 769.017,72 440.797,97
Titolo 6 - ACCENSIONE DI PRESTITI! 0,00 0,0d Titolo 4 - RIMBORSO DIPRESTITI|  27.053,98 27.053,98
Fondo anticipazioni di liquidita (6 72.881,00
Titolo 7 - ANTICIPAZIONI DA 0,00 gy TRels=CHITSURS ANTICIEGZLO) 0.0 00
ISTITUTO/CASSIERE RICEVUTE DA ISTITUTO
TESORIERE/CASSIERE!
Titolo 9 - ENTRATE PER CONTO 266.273,5¢ 260.613,09 Titolo 7 - USCITE PER CONTO TERZIE, 266.273,5¢ 80.047,14
TERZI E PARTITE DI GIRO PARTITE DI GIRO;
Totale entrate dell'esercizio 1.196.964,120 904.085,54 Totale spese dell'esercizia 1.135.226,26 547.899,09
Totale complessivo ENTRATE 1.203.364,1211.440.306,8 1 Totale complessivo SPESE 1.161.797,81]  547.899,0
DISAVANZO DICOMPETENZA 0,00 AVANZO DICOMPETENZA/FONDO D!  41.566,31 892.407,72
CASSA
Totale a pareggid 1.203.364,12]1.440.306,8 1] Totale a pareggid 1.203.364,12 1.440.306,81
GESTIONE DEL BILANCIO
a) Avanzo di competenza (+) /Disavanzo dif  41.566,31
competenza (-
b) Risorse accantonate stanziate nel 0.0
bilancio dell'esercizio 2019 ’
HE
c¢) Risorse vincolate nel bilancio (+)(9 5.000,00
d) Equilibrio di bilancio (d=a-b-c)]  36.566,31
GESTIONE DEGLI
ACCANTONAMENTI IN SEDE DI
RENDICONTO
d)Equilibrio di bilancio (+)/(- 36.566,31
e)Variazione accantonamenti effettuata in
sede di rendiconto (+)/(- 122:905,48
)(10
f) Equilibrio complessivo (f=d-e)] -86.339,1(
QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO ANNO 2020
ENTRATE ACCERTAMENTIINCASSI 'SPESE IMPEGNI 'PAGAMENTI
Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 892.407,72
Utilizzo avanzo di amministrazione(1) 166.400,0 Disavanzo di amministrazione(3) 0,0
di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di liquidita 0,0
Disavanzo derivante da debito autorizzato e non; 0.0
contratto ripianato ’
con accensione di prestiti (4)
Fondo pluriennale vincolato di parte corrente (2 €0,01
Fondo pluriennale vincolato in c/capitale (2 0,0d
di cui Fondo pluriennale vincolato in c/capitale; 0,0(
finanziato da debito!
Fondo pluriennale vincolato per incremento di attivita 0,0
finanziarie (2),
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Titolo1 - ENTRATE CORRENTLDINATURA 370.795,61 426.712,84 Titolo 1- SPESE CORRENTI| 776.696,97  484.150,3
TRIBUTARIA,
CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA
Titolo 2 - TRASFERIMENTI CORRENT] 128.345,25 66.036,3q Fondo pluriennale vincolato di parte corrente (5 0,
Titolo 3 - ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 313.801,53 142.477,04 Titolo 2 - SPESE IN CONTO CAPITALE| 628.33841  142.454,2
Titolo4 - ENTRATE IN CONTO CAPITALE 648.114,71 328.073,8 Fondo pluriennale vincolato in c/capitale (5 0.0¢
di cui Fondo pluriennale vincolato in c/capitale 0,0
finanziato da debito|
Titolo 5 - ENTRATE DA RIDUZIONE DI 0,00 0,04 Titolo3- SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA 0, 0,04
ATTIVITA' FINANZIARIE FINANZIARIE
Fondo pluriennale vincolato per attivita finanziarie (2 0,
Totale entrate final 1.461.057,12 963.300,1 Totale spese final{1.405.03539  626.604,6
Titolo 6 - ACCENSIONE DI PRESTITI 0,0 0,00 Titolo 4 - RIMBORSO DI PRESTITI}  16.820,76 7.333,34
Fondo anticipazioni di liquidita (6) 0,0(
Titolo 7 - ANTICIPAZIONI DA 0,00 0,00 Titolo 5~ CHIUSURA-ANTICIPAZION]] 0,0( 0,0
ISTITUTO/CASSIERE RICEVUTE DA ISTITUTO
TESORIERE/CASSIERE
Titolo 9 - ENTRATE PER CONTO TERZI E 70.826,23  69.128,25 Titolo 7 - USCITE PER CONTO TERZI E PARTITE| 70.82625  266.814,6¢
PARTITE DI GIRO| DI GIRO
Totale entrate dell'esercizig 1.531.883,371.032.428,44 Totale spese dell'esercizia 1.492.682,4( 900.752,6!
Totale complessivo ENTRATH 1.698.283,371.924.836,1¢ Totale complessivo SPESH1.492.682,4(  900.752,6

DISAVANZO DI COMPETENZA'

0,01

l AVANZOD]COMPETENZA/FONDODICASSA' 205.600,91 1.024.083,56

Totale a pareggi(l

1.698.283,371.924.836,14

Totale a pareggici 1.698.283,31

1.924.836,16

GESTIONE DEL BILANCIO

a) Avanzo di competenza (+) /Disavanzo dif 205.600,97
competenza (-

b) Risorse accantonate stanziate nel bilancio 0.0
dell'esercizio 2020 ’
(+)(®)

¢) Risorse vincolate nel bilancio (+)(9)

0,04

d) Equilibrio di bilancio (d=a-b-c

205.600,97

GESTIONE DEGLI ACCANTONAMENTI IN SEDE DI

RENDICONTO,

d)Equilibrio di bilancio (+)/(-)

205.600,97

e)Variazione accantonamenti effettuata in sede di rendiconto (+)/(-]

)(10

0,

f) Equilibrio complessivo (f=d-e)

205.600,97
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PARTE III - 3.4 RISULTATI DELLA GESTIONE

2016 2017 2018 2019 2020
Fondo Cassa Al 31 | 829.231,89 0,00 536.221,27 892.407,72 1.024.083,56
Dicembre
Totale Residui | 1.003.250,73 | 2.100.279,34 | 1.135.106,61 | 1.304.533,11 | 1.803.988,04
Attivi Finali
Totale Residui | 1.382.105,84 | 1.748.397,72 | 1.371.338,11 | 1.713.736,06 | 2.305.665,36
Passivi Finali
Fondo Pluriennale | 4.428,92 3.266,84 0,00 0,00 0,00
Vincolato Per Spese
Correnti
Fondo Pluriennale | 15.000,00 110.000,00 0,00 0,00 0,00
Vincolato Per Spese
In C.To Capitale
Fondo Pluriennale | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vincolato Per
Attivita Finanziarie
Risultato Di | 430.947,86 238.614,78 299.989,77 483.207,44 522.405,74
Amministrazione
Di cui:
Parte accantonata 240.162,82 205.227,16 246.509,85 237.398,61 0,00
Parte vincolata 0,00 0,00 46.400,00 51.400,00 0,00
Parte destinata agli | 270.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00
investimenti
Parte disponibile -79.214,66 3.387,62 7.079,92 194.406,16 522.405,74

3.6.1 - Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza

2016

2017 2018

2019

2020

Totale anzianita dei residui

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa

25.495,15

12.267,34 | 30.170,54

107.390,16

132.631,67

307.954,86

Titolo 2 - Trasferimenti correnti

12.531,43

4.454,01 6.603,85

34.372,83

27.027,54

84.989,66
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180.313,44

Titolo 3 - Entrate extratributarie 8.397,31 |[18.728,28 |42.099,27 | 102.813,18 352.351,48
Titolo 4 - Entrate in conto capitale 36.940,04 | 0,00 13.657,92 | 240.190,45 | 391.588,41
0,00
Titolo 6 - Accensione Prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.698,00
Titolo 9 - Entrate per conto terzi ¢ partite di giro 0,00 170.232,41 | 16.078.19 | 6.416,93 194.425,93
Totale 1.331.310,34
2016 2017 2018 2019 2020 Lofalel anzisnith
dei residui
110.399
Titolo 1 - Spese correnti | 72.512,47 88.072,13 124.617,69 88.272,87 029563 483.874,79
Titole 2 = Spese in vonta] 5 o5 0,00 25.142,11 213.368,52 205.789,03 444.299,66
capitale
Titolo 4 - Rimborso |, o, 0,00 0,00 0,00 00 0,00
Prestiti
Titolo 7 - Uscite per 8.590.53
conto terzi e partite di | 64.484,05 42.898,18 13.379,25 21.210,07 S5 150.562,03
giro
Totale 1.078.736,48
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PARTE III - 3.8 INDEBITAMENTO

Utilizzo strumenti di finanza derivata:
(Indicare se nel periodo considerato l'ente ha in corso contratti relativi a strumenti derivati.
Indicare il valore complessivo di estinzione dei derivati in essere indicato dall’istituto di credito
contraente, valutato alla data dell 'ultimo consuntivo approvato)

Rilevazione flussi:
(Indicare i flussi positivi e negativi, originati dai contratti di finanza derivata)

3.8.1 — Evoluzione indebitamento dell'ente

2016 2017 2018 2019 2020
Residuo debito
finale 569.699,31 658.817,44 688.010,32 567.882,62 466.445 87
Fopnlazions 582 582 585 545 543
residente
Rapporto tra
residuo debito € | o0 g0, 1131,98% | 1176 % 1041,9 %
popolazione 859%
residente
3.8.2 — Rispetto del limite di indebitamento

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

Incidenza percentuale attuale degli interessi passivi sulle | 3,06 3,01 1,39 2,83 3.8%
entrate correnti (art. 204 TUEL) % % % % o0

PARTE III - 3.10 RICONOSCIMENTO DEBITI FUORI BILANCIO

Non sono stati riconosciuti debiti fuori bilancio nel corso del quinquennio

3.10.1 - Esecuzione forzata

Non sono stati avviati procedimenti di esecuzione forzata.
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PARTE III - 3.11.1 SPESA DEL PERSONALE

Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato:

2016 2017 2018 2019 2020
Importo limite di spesa (art. 1, c. 557 e 562 della L. 296/2006) 282.698,90 | 282.698,90 | 282.698,90 | 282.698,90 | 282.698,90
;rgggz)ggpesa di personale calcolata ai sensi dell'art. 1, ¢. 557 € 562 della L. 287.979,57 | 203.852,31 | 220.645.44 | 122.055.59 | 117.180.75
Rispetto del limite Si Si Si Si Si
Incidenza delle spese di personale sulle spese correnti 15,8 % 42.5% 39,3% 23,8% 18,43 %

*Limite spesa Anno 2008

Spesa del personale pro-capite:

2016 2017 2018 2019 2020

Popolazione / Dipendenti | 106,26 | 105,18 | 106,36 [ 109,00 | 120,6

Rapporto popolazione dipendenti:

2016 2017 2018 2019 2020

Spesa personale / Popolazione | 494,10 | 350,26 | 377,17 | 223,95 | 215,80

* Spesa di personale da considerare: intervento 01 + intervento 03 + IRAP
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PARTE III - 3.11.2 INFORMAZIONI SPESA DEL PERSONALE

I rapporti di lavoro flessibile instaurati dall’amministrazione rispettano i limiti di spesa
previsti dalla normativa vigente.

Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali tipologie
contrattuali rispetto all’anno di riferimento indicato dalla legge.

Lavoro flessibile

2016 2017 2018 2019 2020
Limite spesa ammissibile | 57.728,82€ | 57.728,82€ | 57.728,82€ | 57.728,82€ | 57.728,82€
Somme impegnate 19.505,75€ | 16.999,3€ | 3000,00€ |0 7500,00€

Indicare se i limiti assunzionali di cui ai precedenti punti siano stati rispettati dalle aziende
speciali e dalle Istituzioni:
Non esiste la fattispecie

Fondo risorse decentrate:

Nel 2020 I’Ente ha affidato ad una societa esterna la ricostruzione e la costituzione del fondo delle
risorse decentrate, in quanto negli anni precedenti a causa di molteplici motivi non si € avuta piu
contezza

Indicare se I’ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell’art. 6 bis del D.Lgs 165/2001 e
dell’art. 3, comma 30 della legge 244/2007 (esternalizzazioni):
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PARTE 1V - 4.1 RILIEVI DELLA CORTE DEI CONTI

- Attivita di controllo:
L’Ente non ¢ stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni, sentenze in relazione a rilievi effettuati

per gravi irregolarita contabili in seguito ai controlli di cui ai commi 166-168 dell'art. 1 della Legge
266/2005. Nel corso degli anni sono state trasmesse a codesto ente Deliberazione della Corte dei
Conti in merito a chiarimenti e delucidazioni su alcuni aspetti contabilei alle quali I’Ente ha
tempestivamente risposto e dettagliato con documenti.

PARTE IV - 4.2 RILIEVI DELL’ORGANO DI REVISIONE

L’Organo di Revsione unico ha redatto un parere negativo al rendiconto 2016, in cui evidenziava
gravi irregolaritd ed un’errata contabilizzazione dell’anticipazione di liquidita, I’Ente ha
tempestivamente posto rimedio € ha messo in atto tutti gli strumenti normativi ed amministrativi per
una sistemazione contabile del bilancio e per ottemperare agli adempimenti, come gia descritto nel
pragrafo 1.5.1 (situazione finnziaria dell’Ente).

Dal 2017 sono stati emessi pareri positivi a tutti i documenti contabili € non sono state riscontrate
irregolarita e inosservanze.

PARTE IV — 4.3 AZIONI INTRAPRESE PER CONTENERE LA SPESA

Questa Amministrazione ha posto in essere tutte le iniziative necessarie ed utili per ottenere il
contenimento della spesa garantendo i servizi erogati alla cittadinanza.

In particolare sono state analizzate tutte le voci di spesa e si € avviato un processo di ruduzione e
razionalizzazione delle spese in eccesso relative alle utenze, alla gestione degli automezzi, alla varie
manuternzioni delle strade e piazze.

La digitalizzazione ha permesso un risparmio delle spese di cancelleria e I’informatizzazione del
protocollo e il maggiore utilizzo delle pec ha consentito un contenimento delle spese postali.

E stato incentivato il personale interno per I’ottimizzazione dei processi sia in ambito tecnico che
finanziario.
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PARTE V - 5.1 ORGANISMI CONTROLLATI

(descrivere, in sintesi, le azioni poste in essere ai sensi dell'art. 4 del D.L. n. 95/2012, convertito
nella legge n. 135/2012)

5.1.1 - Le societa di cui all'articolo 18, comma 2 bis, del D.L. 112 del 2008, controllate dall'Ente
locale hanno rispettato i vincoli di spesa di cui all'articolo 76 comma 7 del di 112 del 2008.

Non sussiste la fattispecie

5.1.2 - Sono previste, nell'ambito dell'esercizio del controllo analogo, misure di contenimento delle
dinamiche retributive per le societa di cui al punto precedente.

Non sussiste la fattispecie

PARTE V - 5.2 ORGANISMI CONTROLLATI AI SENSI DELL'ART. 2359, COMMA 1,
NUMERI 1E 2, DEL CODICE CIVILE

Esternalizzazione attraverso societa:

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI SOCIETA' CONTROLLATE PER FATTURATO (1)

BILANCIO ANNO 0

Campo di
Forma giuridica | attivita Fatturato registrato o | Percentuale di partecipazione o i Risultato di esercizio
Tipologia di societa | (2) (3) valore produzione di capitale di dotazione (4) (6) positivo o negativo

A |B |C P
0 0 {0 Jo [o00 0,000 e 0,00

(1) Gli importi vanno riportati con 2 zero dopo la virgola
I'arrotondamento dell'ultima unita ¢ effettuato per eccesso qualora la prima cifra.d€cimale sia superiore o uguale a cinque
I'arrotondamento ¢ effettuato per difetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque

(2) Indicare l'attivita esercitata dalle societa in base all'elenco riportato.afine certificato

(3) Indicare da uno a tre codici corrispondenti alle tre attivita cB;vin’cidono, per prevalenza, su fatturato complessivo della societa

(4) Si intende la quota di capitale sociale sottoscritto per lg-Societa di capitale o la quota di capitale di dotazione conferito per le aziende speciali ed i
consorzi - azienda -

(5) Si intende la quota di capitale sociale piu f(pdf di riserva per le societa di capitale e il capitale di dotazione piu fondi di riserva per le aziende
speciali ed i consorzi - azienda g

(6) Non vanno indicate le aziende e socigta:’rispetto alle quali si realizza una percentuale di partecipazione fino allo 0,49%
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PARTE V - 53 ESTERNALIZZAZIONE ATTRAVERSO SOCIETA E ALTRI
ORGANISMI PARTECIPATI (DIVERSI DA QUELLI INDICATI NELLA TABELLA
PRECEDENTE):

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI SOCIETA' CONTROLLATE PER FATTURATO (1)

BILANCIO ANNO 0 /

Campo di . .
Forma giuridica | attivita Fatturato registrato o | Percentuale di partecipap'en”e 0 ::ite::l;:?:ociet:e"o Risultato di esercizio
Tipologia di societa | (2) (3) valore produzione di capitale di dotazio:}(ti) ) ®) positivo o negativo

A |B |C
0 0o [0 [0 |o000 0000 0,00 0,00

Pz

(1) Gli importi vanno riportati con 2 zero dopo la virgola
I'arrotondamento dell'ultima unita ¢ effettuato per eccesso qualora’f/ a prima cifra decimale sia superiore o uguale a cinque
I'arrotondamento ¢ effettuato per difetto qualora la prima cifra'decimale sia inferiore a cinque

./‘

(2) Indicare I'attivita esercitata dalle societa in base afl'elenco riportato a fine certificato

(3) Indicare da uno a tre codici comspondenn’alle tre attivita che incidono, per prevalenza, su fatturato complessivo della societa

(4) Si intende la quota di capitale soc;afe sottoscntto per le societa di capitale o la quota di capitale di dotazione conferito per le aziende speciali ed i
consorzi - azienda

(5) Si intende la quota di caprtale sociale piu fondi di riserva per le societa di capitale e il capitale di dotazione piu fondi di riserva per le aziende
speciali ed i consorzi - azienda

(6) Non vanno indicaté le aziende e societa, rispetto alle quali si realizza una percentuale di partecipazione fino allo 0,49%

%

(in allegato le tabelle degli organismi partecipati a inizio e fine mandato)

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI AZIENDE E SOCIETA' PER FATTURATO (1)

BILANCIO ANNO 0
sy Campo di . .
Fl_)rma p 'glurldlca attivita Fatturato registrato o | Percentuale di partecipazione o Pa.trlmomo 5 l!etto Risultato di esercizio
Tipologia azienda o § - o " » azienda o societa aze .
i g [RXE)) valore produzione di capitale di dotazione (5) (7) positivo o negativo
societa (2) A 1B 1C 6)
0 {0 {0 {0 ;0,00 0,000 0,00 0,00

(1) Gli importi vanno riportati con 2 zero dopo la virgola
I'arrotondamento dell'ultima unita ¢ effettuato per eccesso qualora la prima cifra decimale sia superiore o uguale a cinque
l'arrotondamento ¢ effettuato per difetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque

(2) Vanno indicate le aziende e societa per le quali coesistano i requisiti delle esternalizzazioni dei servizi (di cui al punto 3) e delle partecipazioni.
Indicare solo se trattasi (1) di azienda speciale, (2) societa per azioni, (3) societa r.l., (4) azienda speciale consortile, (5) azienda speciale alla

persona (ASP), (6) altre societa.

(3) Indicare l'attivita esercitata dalle societa in base all'elenco riportato a fine certificato

(4) Indicare da uno a tre codici corrispondenti alle tre attivita che incidono, per prevalenza, sul fatturato complessivo della societa

(5) Si intende la quota di capitale sociale sottoscritto per le societa di capitale o la quota di capitale di dotazione conferito per le aziende speciali ed i

consorzi - azienda

(6) Si intende la quota di capitale sociale piu fondi di riserva per le societa di capitale e il capitale di dotazione piu fondi di riserva per le aziende

speciali ed i consorzi - azienda

(7) Non vanno indicate le aziende e societa, rispetto alle quali si realizza una percentuale di partecipazione fino allo 0,49%
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RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI AZIENDE E SOCIETA' PER FATTURATO (1)

BILANCIO ANNO 0
. ... | Campo di " ¢
F?rma < .glurldxca attivita Fatturato registrato o | Percentuale di partecipazione o Pa.trlmomo . n‘etto Risultato di esercizio
Tipologia azienda o " " ” " " azienda o societa o .
o 3)@ valore produzione di capitale di dotazione (5) (7) positivo o negativo
societa (2) 6)
A [B |C
0 0 [0 [0 [0,00 0,000 0,00 0,00

(1) Gli importi vanno riportati con 2 zero dopo la virgola
I'arrotondamento dell'ultima unita ¢ effettuato per eccesso qualora la prima cifra decimale sia superiore o uguale a cinque
I'arrotondamento ¢ effettuato per difetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque

(2) Vanno indicate le aziende e societa per le quali coesistano i requisiti delle esternalizzazioni dei servizi (di cui al punto 3) e delle partecipazioni.
Indicare solo se trattasi (1) di azienda speciale, (2) societa per-azioni, (3) societa r.l., (4) azienda speciale consortile, (5) azienda speciale alla
persona (ASP), (6) altre societa.

/

(3) Indicare I'attivita esercitata dalle societa in base all'élenco riportato a fine certificato

(4) Indicare da uno a tre codici corrispondenti alle tre attivita che incidono, per prevalenza, sul fatturato complessivo della societa

(5) Si intende la quota di capitale sociale sottoscritto per le societa di capitale o la quota di capitale di dotazione conferito per le aziende speciali ed i
consorzi - azienda

(6) Si intende la quota di capitale sociale piu fondi di riserva per le societa di capitale e il capitale di dotazione piu fondi di riserva per le aziende
speciali ed 1 consorzi - azienda,

(7) Non vanno indicate le-aziende e societa, rispetto alle quali si realizza una percentuale di partecipazione fino allo 0,49%

4

Tale ¢ la relazione di fine mandato del COMUNE DI SCONTRONE che ¢ stata trasmessa alla
sezione regionale di controllo della Corte dei conti in data A2 / % ’ VY24

Scontrone li 02/04/2021

Il Sindaco
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CERTIFICAZIONE DELL'ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Ai sensi degli articoli 239 e 240 del T.U.E.L., si attesta che i dati presenti nella relazione di fine
mandato sono veritieri € corrispondono ai dati economico - finanziari presenti nei documenti
contabili e di programmazione finanziaria dell'ente. [ dati che vengono esposti secondo lo schema
gia previsto dalle certificazioni al rendiconto di bilancio ex articolo 161 del T.U.E.L. o dai
questionari compilati ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005
corrispondono ai dati contenuti nei citati documenti.

Li NomCone '“/O‘tf 202

L’organo di revisione economico finanziaria

Dott.ssa Palma D’Ignazio

Ll obpemico
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