
SPETT.LE 
COMUNE DI SCONTRONE

c.a. Ufficio Personale

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER L’ATTRIBUZIONE DELLE PROGRESSIONIECONOMICHE ORIZZONTALI AI DIPENDENTI DEL COMUNE DI SCONTRONE CON DECORRENZA ECONOMICA E GIURIDICA DAL 1° GENNAIO 2023

Il/La sottoscritto/a ______________________, nato/a a________________, il_________________, residente a___________________ in via________ C.F. _____________________

Visto l’Avviso pubblico di selezione per progressioni orizzontali anno 2023

CHIEDE

di partecipare alla selezione in oggetto per l'attribuzione del differenziale stipendiale ex art. 14 del CCNL 2019-2021.
A tal fine, consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n.445

DICHIARA

1. di prestare servizio, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e _________(pieno/parziale) presso il Comune di Scontrone dal ________________;

2. di essere inquadrato nell’Area _______________________ con il profilo professionale ____________________________;

3. di avere maturato alla data del 1° gennaio 2023 un’anzianità minima pari a trentasei mesi nella posizione economica in godimento;

4. di non aver riportato, nel biennio 2021-2022 sanzioni disciplinari superiori alla multa;

5. di possedere il seguente titolo di studio________________________;

6. di possedere i seguenti titoli di formazione e aggiornamento ______________________; 

Allega: - copia del documento d'identità valido.

Luogo e data ______________________________ Firma ___________________________


Il/La sottoscritto/a dichiara, altresì, di essere informato/a che i dati trasmessi con la domanda di partecipazione alla selezione, saranno trattati per le finalità di gestione della procedura stessa, nel rispetto del D.lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e al GDPR – “Regolamento Generale sulla Protezione Dati (General Data ProtectionRegulation)” Regolamento UE n. 2016/679
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